, STATUT
ZESPOLU SZKOt TECHNICZNYCH | OGOLNOKSZTALC ACYCH
im. JANA PAWLA Il w LIMANOWEJ

Podstawa prawna:

1. Ustawa o systemieswiaty z dnia 7 wrzénia 1991 r. (Dz.U. 21996, Nr 67, poz.329 Zm.)

2. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21.05R08prawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz.2001/61/624, 2002/10/96,
2003/146/1416).

3. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dilavrzeénia 2004r. w sprawie
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i posania ucznidw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdziandw i egzaminéw w szkopadilicznych (Dz.U.z 2004r. Nr 199,
poz. 2046 z ph zm.)

l. POSTANOWIENIA WST EPNE

81
Ogolna charakterystyka Zespotu.

1. W skiad Zespotu Szkét Technicznych i Ogolnoksziaych im. Jana Pawta Il w Limanowe;j
zwanego dalej Zespotem wchadzastpujace typy szkot:
1) Liceum Ogdlnoksztakre
2) Technikum
3) Zasadnicza Szkota Zawodowa
4) Technikum Uzupetniace
5) Osrodek Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego
6) Szkota Policealna
Siedzila Zespotu jest : 34- 600 Limanowa, ul Zygmunta AstgLB.
Organem prowadcym Zespot jest Rada Powiatu Limanowskiego.
Nadz6r pedagogiczny nad Zespotem sprawuje Matolskratorium Gwiaty w Krakowie.
Statutowa dziatalni@ Zespotu jest finansowana przez organ proweylZespot.
Zespot mae pozyskiwéd dodatkowesrodki na finansowanie niektorych form dziatadob
statutowej z dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicGezniéw lub stuchaczy, a tadk z zyskéw
uzyskanych z dziataldoi gospodarcze,;.
7. Zasady prowadzenia przez Zespot gospodarki finaegomaterialnej oraz zasady prowadzenia
i przechowywania wkxiwej Zespotowi dokumentacji okilaja odrebne przepisy.
8. Zespdt gwarantuje wszystkim uczniom i stuchaczomn® prawa bez wzgliu na narodows,
pochodzenie spoteczne, wyznanie, status spote@nwarunki zdrowotne.
9. Zespdt czyni wszystko, aby uczniom i stuchaczomostyw optymalne warunki dla ich
intelektualnego, kulturalnego, emocjonalnego idzyego rozwoju.
10. Zespotowi nadaje ilgiorgan prowadcy na wspolny wniosek rady pedagogicznej
i przedstawicieli rodzicow oraz uczniéw.
11.W skiad Zespotu wchodzakze :
1) warsztaty szkolne — gospodarstwo pomocnicze, kbdngzwa brzmi : Warsztaty Szkolne
Zespotu Szkot Technicznych i Ogolnokszagpch im. Jana Pawia Il w Limanowe),
2) internat szkolny, ktérego nazwa brzmi : Internatspi@u Szkot Technicznych i
Ogodlnoksztatgcych im. Jana Pawta Il w Limanowe.
12. Zawody, profile i specjalrigi w poszczegolnych Szkotach systematycznie dostpsane g
do kierunku zmian w ksztatceniu zawodowym i pdireegionalnego rynku pracy.
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§2
Kierunki ksztatcenia, cykle ksztatcenia.

. W Liceum Ogodlnoksztalrym — okres nauki 3 lata, z przedmiotami o poszaezgpodstawie
programowej,
. W Technikum- okres nauki 4 lata, w zawodach:
1) technik mechanik
2) technik elektryk
3) technik informatyk
4) technik pojazdéw samochodowych.
. W Zasadniczej Szkole Zawodowej — okres nauki 2 3ukata dla uczniéw z ksztatlceniem
praktycznym w warsztatach szkolnych oraz uczniowacpwnikbw miodocianych z
ksztatlceniem praktycznym w zaktadach pracy lub iaéley, w zawodach :
1) mechanicznychs{usarz, mechanik —monter, operator obrabiarek), itp.
2) samochodowych (mechanik pojazdoéw samochodowychhbata samochodowy itp.),
3) elektrycznych (elektryk, elektromechanik itp.),
4) budowlanych (monter ugdzer technicznych w budownictwie wiejskim, itp.),
5) innych — klasy wielozawodowe
. W Technikum Uzupetniagcym — okres nauki 6 semestrow — szkota dla dorbsprowadzona
w formie stacjonarnej i zaocznej. W Technikum Uzo@gacym stuchacze ksztajcsic w
zawodach:
1) technik mechanik
2) technik elektryk
. W Szkole Policealnej — okres nauki od dwdéch dgipisemestréw, w zawodach:
1) technik mechanik
2) technik elektryk
. W Oérodku Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego -wpadzone s turnusy dla ZSZ,
uczniéw pracownikéw mitodocianych wg obaaiijacego programu nauczania, Rrdasrodka
reguluje jego Statut.
. Kazdy rok ksztatcenia w Zespole podzielony jest n&i2sy.

§3
Uczniowie i stuchacze Zespotu

. Uczniami lub stuchaczami Zespotu staje kandydaci :

1) do Zasadniczej Szkoty Zawodowej, ktérzy uzyskalipodiednh ilo§¢ punktow na
egzaminie gimnazjalnym i zé&wiadectwo ukaczenia gimnazjum (wybrane przedmioty
okreSlone w regulaminie przgf). Do klas miodocianych pracownikow, tak po
przedstawieniu umowy o praktycznauk zawodu.

2) do Liceum Ogolnoksztadcego i Technikum, ktorzy uzyskali odpowieglilos¢ punktéw na
egzaminie gimnazjalnym i Zaviadectwo ukaéczenia gimnazjum.

3) do Technikum Uzupetniagego, ktorzy przedstawiliswiadectwo ukéczenia szkoty
zawodowej lubsredniej i zostali zakwalifikowani w wyniku odbytegegzaminu lub
rozmowy kwalifikacyjne;j.

. Kandydaci do Zasadniczej Szkoty Zawodowej, Techmikoraz Technikum Uzupeinigego

dodatkowo musz przedstawd zawiadczenie lekarskie o braku przeciwwskad® ksztatcenia

w wybranym zawodzie.



3. Kandydaci do Technikum Uzupetriapgo przyjmowani & po ukaczeniu 17 lat. W
uzasadnionych przypadkach dyrektoramevyrazé zgod: na przygcie osoby miodsze;.
Szczegotowe warunki rekrutacii okle Szkolny Regulamin Rekrutaciji.
Kandydaci przyci do klas mtodzigowych, pozostaj uczniami Zespotu do czasu ulozenia
odpowiedniej szkoty, nie dhej jednak nt do kaica roku kalendarzowego w ktorym uiazyli:
1) w Zasadniczej Szkole Zawodowej — 20 lat
2) w Liceum Ogolnoksztaicym - 21 lat
1) w Technikum - 22 lata
6. Wszystkie szkoty gsbezrejonowe.

ok
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84
Ksztatcenie

1. Zespot umdiwia zdobywanie wiedzy i umiejnosci niezlgdnych do uzyskanidawiadectwa
ukonczenia Szkoty oraz :

1) uzyskanie dyplomu potwierdgsggo kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu
(Zasadnicza Szkota Zawodowa, Technikum, Technikumpgtniagce),

2) uzyskanigwiadectwa maturalnego po zdaniu egzaminu ( LiceDeechnikum, Technikum
Uzupetniajce).

2. Zespot realizuje podstawy programu nauczanialarst dla kadego cyklu ksztalcenia przez

Ministerstwo Edukacji Narodowej i Sportu.

4. Oprocz podstawowego Zespot realizuje rozszerzoogram nauczania wybranych
przedmiotow.

5. Ksztatcenie zawodowe odbywa sv :

1) pracowniach i laboratoriach przedmiotowych,

2) warsztatach szkolnych — zaja praktyczne (ZSZ, Technikum, Technikum Uzupghte),

3) zaktadach pracy lub u rzendieika — mtodociani pracownicy

4) zaktadach pracy i CKP w formie praktyk zawodowyclederwaniu od Szkoty (Technikum,
Technikum Uzupetniage).

6. Uczniowie lub stuchacze Zespotu mparawo do indywidualnego programu i cyklu ksztataen
Odpowiedniego zezwolenia udziela dyrektor Zespoto pasggnicciu opinii Rady
Pedagogicznej lub orzeczenia Poradni Psychologicznd®edagogicznej oraz uzyskaniu
akceptacji organu prowaslzego.

7. Zespot umaliwia rozwijanie indywidualnych zainteresowaiczniéw i stuchaczy i czynnie
wspiera ich udziat we wszelkiego rodzaju konkursamimpiadach przedmiotowych.

85
Ksztatcenie i wychowanie prospoteczne

1. Zespot realizuje nauczanie i wychowanie prospofeazczniow na przedmiocie wzd,. gddw
lub w formie programowych sciezek edukacyjnych polegggych na akcentowaniu
podstawowych zagadrigorozdrowotnych, ekologicznych, europejskich, regioych i obrony
cywilnej : sciezki : prozdrowotna, ekologiczna, europejska, redimaafilozoficzna, obrony
cywilnej realizowanegna odpowiednich przedmiotach.

2. Zespot realizuje program wychowawczy obejaayj uczniéw Zasadniczej Szkoty Zawodowej,
Liceum i Technikum w catym cyklu ksztatcenia, w &eh ktGrego m.in.:

1) umazliwia uczniom podtrzymywanie ich poczucia zéamd@ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, ktadc przy tym nacisk na utrwalenie w tym wedgie toleranciji,
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2) organizuje lub wspiera zbiorowe uczestnictwo uceni@& réznych wartdciowych i
ksztatacych imprezach kulturalnych, rozrywkowych, sport@ivy turystycznych,

3) nawiazuje kontakt ze szkotami idych pastw europejskich oraz organizuje okresowe
spotkania uczniow Zespotu z uczniami tych szkot.

Zespot organizuje i przywruje dua wage do nauki religii lub etyki, prowade zagcia wedtug

zasad okrdonych w § 18.

86
Pomoc i opieka socjalna oraz zdrowotna.

Zespot umaliwia absolwentom dokonaniviadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
lub zawodu poprzez organizacj
1) spotka i zag¢ z pracownikami naukowymi wgzych uczelni,
2) spotka z pracownikami biur pracy, zaktadow pracy, firmrkegingowych.
Zespot sprawuje opieknad uczniami i stuchaczami odpowiednio do ich zediri maliwosci
Zespotu. | tak Zespot:
1) udziela uczniom i stuchaczom pomocy w razie trédne nauce,
2) umazliwia spazywanie positkdw, oraz organizuje davianie,
3) ma system pomocy materialnej.
Zasady i tryb przyznania pomocy materialnej ékaja stosowne regulaminy.
Zespot zapewnia opiekpielegniarsk oraz okresow opiek: lekarsk nad uczniem.
Uczniowie mog korzysté z zapomogi z funduszy Rady Rodzicéw.
Zespot stwarza odpowiednie warunki nauczania i fwbyiczniom i stuchaczom
niepetnosprawnym.
Szczegoln trosky Zespdt obejmuje uczniow z rodzin ubogich i patatagych oraz miodzie
posiadajca orzeczenia i opinie Poradni Psychologiczno- pedagoej.
Zespot wspotpracuje z Poradri?sychologiczno-Pedagogiczn

8§87
Bezpiecz@éstwo ucznidw i stuchaczy.

Nad bezpieczestwem ucznidw i stuchaczy czuwajsa odpowiedzialni nauczyciele Zespotu :

1) w czasie lekcji — nauczyciel prowagty lekcg,

2) w czasie przerw miedzy lekcjami — nauczycietwayjacy,

3) w czasie zbiorowych i zorganizowanych &apoza Zespotem — nauczyciel i ustalony
opiekun.

Zasady, organizacja i harmonogranzutypw w czasie przerw rgilzy lekcjami okréla dyrektor

Zespotu.

Nieobecnego nauczyciela zgsatje na lekcji i na dyurze megdzylekcyjnym inny nauczyciel

wyznaczony przez dyrektora Zespotu.

Zasady organizowania wycieczek szkolnych (krajoameh i turystycznych) i sprawowania w

czasie ich trwania opieki nad uczniami ckase Regulamin Organizowania przez Zespot

Krajoznawstwa i Turystyki.

Zespot zapewnia opieknad uczniami w czasie wszystkich imprez organizowh na terenie

Zespotu.

Zespole — utworzone jest stanowisko technika Bhgrego funkcjonowanie okékaja odrebne

przepisy.

Na terenie obiektéw i gruntdw Zespotu nie rmaogrzebyw& osoby bez zgody dyrektora

Zespotu.



88
Srodowisko dydaktyczno — wychowawcze.

Dla mazliwie najefektywniejszego realizowania wszystkicblGw i zada Zespot ksztattuje
swoje srodowisko dydaktyczno-wychowawcze odpowiednio dorumiéw szkoty, a przede
wszystkim do potrzeb uczniéw i stuchaczy. W tycmaah Zespot :

1. Podporadkowuje cad swop struktug organizacyja wytacznie dydaktyczno-
wychowawczym celom i zadaniom, kiegajsk przy tym dobrem uczniéw i stuchaczy.

2. Zatrudnia wyfcznie nauczycieli z wysokimi kwalifikacjami pedagognymi i takich,
ktorzy przestrzegaj podstawowych zasad moralnych i etycznych oraz niget
odpowiednie warunki zdrowotne.

3. Zatrudnia kompetentnych i kulturalnych pracownik@dministracji i obstugi niezignych
dla prawidtowego i przyjaznego uczniom i stuchacZmeiacego funkcjonowania Zespotu i
dla bezpiecznego oraz estetycznego utrzymaniapj lokalowe;.

4. Ma wypracowane systemy :

1) monitorowania i diagnozowania zachawazniow,
2) informowania i konsultowania rodzicow (prawnych efnoéw) uczniéw o sprawach ich
(uczniéw) zachowania i pagiéw w nauce.

. ORGANY SZKOLrY

§9
Rodzaje organéw.

Organami Zespotu q :

bR

Dyrektor Zespotu
Rada Pedagogiczna
Rada Rodzicow

. Samorzd Uczniowski i Stuchaczy

§10
Dyrektor Zespotu.

Zespotem kieruje dyrektor Zespotu powotywany natamowisko przez organ prowady
Zespot.
Wykonuje swoje obowaizki w ramach kompetencji oldlenych ustaw ; dyrektor Zespotu
w szczegOlngci :
1) kieruje bieaca dziatalngcia dydaktyczno-wychowawaz opiekwcza Zespotu,
2) sprawuje nadzér pedagogiczny nad dziakadmonauczycieli i wychowawcow,
5



3) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i wstrzymujewaty Rady Pedagogicznej, ktére
Sa niezgodne z ustaplub obowazujacym prawem w ogole i powiadamia o tym fakcie
organ prowadacy Zespot i organ sprawagy nadzér pedagogiczny,

5) powierza stanowiska wicedyrektorow Zespotu i odyeta nich, zasgajac w tym
wzgledzie opinii organu prowadzego Zespo6t i Rady Pedagogicznej,

6) powierza nauczycielom petnienie funkcji przewodagzh zespotow przedmiotowych

7) i odwotuje ich z tych funkgciji,

8) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracownik@espotu,

9) dysponuje finansami Zespotu,

10)opracowuje arkusz organizacyjny,

11)dba o powierzone mienie,

12)dokonuje oceny pracy nauczycieli,

13)realizuje pozostate zadania wynikeg z ustawy — Karta nauczyciela,

14)kontroluje spetnianie obowzku szkolnego ucznia Zespotu i wydaje decyzje
administracyjne w zakresie zezwolenia na realizabpwizku szkolnego poza Szkot
przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,

15)reprezentuje Zespot na zextrz,

16)wspotpracuje z RadRodzicow, Rasg Pedagogiczni Samoradem Uczniowskim i
Stuchaczy,

17)rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe paeuay organami,

18)przestrzega postanouiieStatutu w sprawie rodzajow nagrod i kar stosowhnyobec
uczniéw i stuchaczy,

19)podejmuje decyzje o zawieszeniu efajdydaktycznych z zachowaniem warunkéw
okreslonych przepisami,

20)prowadzi dokumentagjpedagogiczn

21)Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadofop do dnia 15 czerwca szkolny zestaw
programéw nauczania i szkolny zestaw godnikow, ktére hda obowazywa od
pocztku nas¢pnego roku szkolnego.

22)podejmuje dziatania organizacyjne utti@iajace obrot wywanymi podecznikami na
terenie szkoty

23)podejmuje decyzj o zwolnieniu ucznia z z& informatyki lub technologii
informacyjnej oraz wychowania fizycznego na podstavepinii 0 ograniczonej
mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych @apch wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii

24)zwalnia ucznia z realizacji zgj, ktérych podstawa programowa ksztatcenia przewiduj
nauk: jazdk pojazdem silnikowym w przypadku przegémia przez ucznia prawa jazdy
odpowiedniej kategorii

25)podejmuje decyzj o skraleniu ucznia lub stuchacza z listy ucznidéw lub bBlaczy
Zespotu na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej.

§11
Rada Pedagogiczna.

1. W skifad Rady Pedagogicznej wchadzavszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole oraz
pracownicy innych zaktadoéw pracy peloy funkckg instruktorow praktycznej nauki zawodu
lub prowadzcy prag wychowawcza z mtodocianymi pracownikami w placowkach zbioroweg
zakwaterowania, dla ktérych praca dydaktyczna iveycawcza stanowi podstawowe gag.

2. Przewodnicacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Zespotu.
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. Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z uchwalonym mizeegulaminem.

. Zebrania Rady Pedagogicznejaganizowane przed rozpgczem roku szkolnego, w kdym

okresie(semestrze) w zyziku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow i stachy, po

zakaczeniu rocznych zeg szkolnych oraz w miarbiezacych potrzeb. Zebrania madye

organizowane na wniosek organu sprawego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora

szkoly, organu prowadezego szkat albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

1) Przewodniczcego Rady Pedagogicznej,

2) organ prowadzy Zespot,

3) na wniosek 1/3 jej cztonkow.

. Posiedzenia Rady Pedagogiczreprsotokotowane. Jej uchwaty magharakter aktu prawnego i

sa podejmowane zwyktwickszacia gtosdw w obecnixi co najmniej 1/2 czionkow.

. Osoby biogce udziat w zebraniu Rady pedagogiczrnegsbowinzane do nieujawniania spraw

poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktoga marusza dobra osobiste uczniow lub

ich rodzicow, a take nauczycieli i innych pracownikéw szkoty

. W ramach swoich kompetencji Rada Pedagogiczna :

1) zatwierdza plan pracy Zespotu,

2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacpriomaocji uczniow i stuchaczy,

3) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperynd@npedagogicznych,

4) podejmuje uchwaty w sprawie przeniesienia uczniandej szkoty lub skrdenia go z listy
uczniow i stuchaczy,

5) opiniuje plan doskonalenia zawodowego nauczycieli,

6) wystepuje z umotywowanym wnioskiem do Organu Prowadgo o odwotanie z funkcji
Dyrektora , Wicedyrektora Zespotu lub inne osobytamowiskach kierowniczych,

7) deleguje dwoéch przedstawicieli do komisji konkurgpwa stanowisko dyrektora Zespotu,

8) opiniuje tygodniowy rozkiad zeg,

9) opiniuje projekt planu finansowego Zespotu,

10)opiniuje propozycje Dyrektora Zespotu w sprawackydriatu nauczycielom statych prac i
zage,

11)opiniuje wnioski Dyrektora Zespotu o przyznanie cmycielom odznacze nagrod i
wyroznien,

12)przygotowuje projekt Statutu Zespotu i uchwala gazpseégnigciu opinii Rady Rodzicow.

13)podejmuje uchwat w ktérej ustala po zaginieciu opinii rady rodzicow szkolny zestaw
programow nauczania i szkolny zestaw podnikdéw, ktore maj obowhzywat w danej
szkole w kolejnym roku szkolnym.

812
Rada Rodzicow.

1. Rada Rodzicéw jest samadnym przedstawicielstwem rodzicow wspotpracyrch
z Dyrekcy Zespotu, RaglPedagogiczy organizacjami spotecznymi dziagaymi w Zespole,
oraz samoszlem uczniowskim i stuchaczy w zakresie :
1) doskonalenia organizacji pracy Zespotu,
2) prezentowania wnioskow i opinii rodzicow wezystkich sprawach Zespotu,
3) zaznajamiania rodzicéw z wymogami Zespotu,
4) pozyskiwania rodzicow do czynnego udziattealizacji programu nauczania, wychowania
i opieki, oraz udziat vswiadczeniu pomocy materialnej Zespotowi.
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2. Rada Rodzicéw reprezentuje ogot rodzicow ucanhy sktad rad rodzicéw wchoapo
jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranychajnych wyborach przez zebranie
rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
3. Rada Rodzicow prowadzi dziatakiona podstawie zatwierdzonych przez siebie na akias
szkolnego :
1) rocznego planu pracy
2) planu finansowego.
4. Do zada Rady Rodzicow nalyy w szczegolngxi :
1) uchwala porozumieniu z Ra&edagogiczn
a) program wychowawczy szkoty,
b) program profilaktyki,
c) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywaidsztatcenia szkoty,
d) opiniuje projekt planu finansowego szkoty sktadampgzez dyrektora szkoty,
2) wspotpraca zZgodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy,
3) udzielanie pomocy samadowi uczniowskiemu i organizacjom spotecznym dzighgm w
Zespole,
4) organizowanie dziataldoi majpcej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej vezirog,
Zespole srodowisku lokalnym,
5) wspétudziat w organizacji #tych form pozalekcyjnej dziataldéa mtodziezy,
6) podejmowanie dziatamajpcych na celu pozyskanie dodatkowythdkéw finansowych dla
Zespotu w tym take pomocy materialnej i finansowej od zaktadow praspotpracujcych z
Zespotem i RagiRodzicow,
7) wspotpraca z radami klasowymi.
8) opiniuje przedstawiony przez ragedagogiczpn szkolny zestaw programéw nauczania i
szkolny zestaw podcznikow, ktore maj obowhzywat w danej szkole w kolejnym roku
szkolnym
5. Szczego6towe zadania oraz organizguopcy Rady Rodzicow ok§ka jej Regulamin.

§13
Samorzad Uczniowski i Stuchaczy

1. W Zespole dziala sama uczniow i stuchaczy wybrany z przedstawicieli sazdow
klasowych zwany dalej Samadem.

2. Samorad jest organem przedstawicielskim uczniéw (stuckipdanej szkoty, a podstawego
dziatalndci jest Statut Zespotu i zgodny z nim Regulamin Semdu zatwierdzony przez ogoét
ucznidw (stuchaczy) okénej szkoty.

3. Samorad dziata zgodnie z regulaminem Samoiaz

4. Samorzd reprezentuje interesy uczniow (stuchaczy) w zskre

a) oceniania, klasyfikowania i promowania,

b) form i metod sprawdzania wiadokod i umiejtnosci.

Samorad opiniuje pra¢ nauczyciela ocenianego aktualnie przez dyrektespatu.

Samorad wystpuje z wnioskiem do rady pedagogicznej o przyznawigrody Prezesa Rady

Ministrow

oo

§14

Wspotdziatanie organow Zespotu i sposoby rozwrywania spraw spornych.

Dyrektor Zespotu jest przedstawicielem i przewodieym Rady Pedagogicznej, w z&ku
z tym:



1. wykonuje jej uchwaty, o ileaszgodne z prawem i ustaw
2. wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawgmwiadamiajc o tym fakcie organ
prowadacy i organ sprawagy nadzor pedagogiczny,
3. rozstrzyga sprawy spornessdd czionkdow Rady Pedagogicznej,zgé w regulaminie je
pominicto,
4. reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na gexvdba o jej autorytet,
5. bezpagrednio wspotpracuje ze spotecznym organem ZesfjoRady Rodzicow i Samorgem,
6. przyjmuje wnioski i bada skargi dotyxz nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych,
7. jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pemay nauczycielem a rodzicem,
8. dba o przestrzeganie postanawzawartych w Statucie,
9. w swej dziatalnéci kieruje s¢ zasad partnerstwa i obiektywizmu,
10.wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawadwiara publicznego, w zazku
Z tym wydaje zalecenia wszystkim organom Besgezeli dziatalng¢ tych organow
narusza interesy Zespotu i niezgtuozwojowi jej uczniow (stuchaczy).

IV. ORGANIZACJA ZESPOLU

8§15
Zasady ogolne

1. Terminy rozpoczynania i keozenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okfaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego. Pierwszy okres/semestfikay skt z kancem tygodnia, w ktérym wypadi6 stycznia

2. SzczegOtowa organizacpauczania, wychowania i opieki w danym roku sziwolrokrela
arkusz organizacyjny Zespotu opracowany przez dgraknajpéniej do 15 maja kadego roku, na
podstawie planéw nauczania oraz planu finansowegsp@u. Arkusz organizacyjny Zespotu
zatwierdza organ prowaglzy oraz sprawuacy nadzor pedagogiczny.

3. W arkuszu organizacji Zespotu zamieszcza i szczegolngci liczbe pracownikdw
Zespotu 4cznie z liczla stanowisk kierowniczych, ogdinliczbe¢ godzin przedmiotow i ze
obowigzkowych oraz liczb godzin przedmiotéw nadoboazikowych, w tym két zainteresowia
innych zag¢ pozalekcyjnych finansowanych gedkow przydzielonych przez organ prowaclz

816
Oddziat

1. Podstawow jednostls organizacyja Szkoly jest oddziat zimny z §rednio 32 uczniéw lub
stuchaczy, ktorzy w jednorocznym kursie nauki daneaku uca si¢ wszystkich przedmiotow
obowiazkowych, okrélonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim raynoyplanem
nauczania i programem wybranym z programow dla jdklasy dopuszczonych dozytku
szkolnego.

2. Nie tworzy s¢ nowego oddziatlu tej samej klasyzgd liczba uczniow lub stuchaczy jest
mniejsza od 20.

3. Liczba uczniébw w oddziale dla ucznidw z ¢alzeniem umystowym w stopniu lekkim —
wynosi od 10 + 16. W przypadku, gdy u co najmnegrego ucznia w oddziale wyptije
niepetnosprawri sprz:zona, liczle uczniow w oddziale maa obniy¢ o 2.

4. Liczba oddziatow uzalaiona jest od limitbw okrgonych przez organ prowagtzy.

5. Oddziat dzieli st na grupy w przypadku zg wymagagcych specjalnych warunkoéw nauki

z uwzgtdnieniem:
9



d)

zasad okstonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych planéw nauczania.
zalecé techno - dydaktycznych olglenych szczeg6towo w realizowanych programach
nauczania

liczby stanowisk dydaktycznych jakimi dysponugzkota do przeprowadzenia &aj
laboratoryjnych lukkwiczen

koniecznéci zapewnienia bezpieczgtwa podczas prowadzonychaj

Podziat na grupy jest obogakowy:

oo

a) na zagciach z ¢zykdéw obcych, informatyki, elementow informatyki technologii
informacyjnej w oddziatach powvigj 24 uczniow,

b) na nie wecej niz potowie obowizkowych zag¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogo6lnego i zawodowego, dla ktorych zstrieprogramu nauczania wynika konieczéio
prowadzenia¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach lgz/ch wkcej niz 30
uczniow o ile przepisy bhp nie stanavimaczej,

c) na zagciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowegdla ktorych z tréei
programu nauczania wynika koniecza@rowadzenigwiczen, w tym laboratoryjnych — w
oddziatach licacych wicej niz 30 uczniow o ile przepisy bhp nie stangwiaczej,

d) zagcia z wychowania fizycznego odbywagic w grupach licacych nie mniej m 12
ucznidw i nie wecej niz 26 ucznidw ; tutaj obowkuje podziat ze wzgtu na pté,

€) na zagciach praktycznej nauki zawodu zgodnie z Regulamikiéarsztatbw Szkolnych.

8§17
Organizacja zajeé

Organizacje statych, obogakowych i nadobowizkowych zag¢ dydaktycznych
I wychowawczych okéa tygodniowy rozktad zaf ustalony przez dyrektora Zespotu na
podstawie zatwierdzonego arkusza organinagy, z uwzgldnieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.
Podstawow forma pracy Zespotus:
1) zakcia edukacyjne w ramach ksztatcenia ogollnego, simice realizagj podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego ustalonej dla gregoinych typow szkot,
2) zakcia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowegnostiace realizag podstaw
programowych ksztatcenia w poszczegoélnych zawodadiilach i specjalnéiach
w formie :
a) teoretycznych za¢ dydaktycznych prowadzonych w systemie klasowdeyigym,
b) zaj¢ praktycznych w warsztatach szkolnych lub zaktadaacy i rzemiéle
(mtodociani pracownicy),
c) praktyk zawodowych w zaktadach pracy i Centrachtésenia Praktycznego.
Pierwsza godzina zgj edukacyjnych w Zespole rozpoczyna ai7.10.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przerwy & minutowe oraz przerwaniadaniowa 15 i
obiadowa 20 minut.
Godzina lekcyjna praktycznej nauki zawodu trwa 56un
Dyrektor Zespotu w porozumieniu z RadPedagogiczn i w uzgodnieniu z organem
prowadacym mae ustalé zasady prowadzenia niektérych gayw grupach oddziatowych lub
migdzyoddziatowych.
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§18
Religia i etyka

. Zespot organizuje w ramach planu gadydaktycznych naukreligii dla uczniow, ktérych
rodzice lub sami uczniowie wytaja takie zyczenie; po oagnicciu petnoletnéci o
uczestnictwie w lekcjach religii decydugami uczniowie.

. Dla ucznidéw nie uczestnigzych w lekcjach religii mogby¢ organizowane lekcje etyki, jednak
dla grupy uczniéw liczcej nie mniej ni 7 oséb.

. Uczniowie nie ohjci nauka religii lub etyki, ktérych rodzicaviadomie z niej rezygnaj map
zapewnion opieke na terenie Zespotu, az@i zagcia religii lub etyki wypadaj na pierwszej
lub ostatniej lekcji, zwalnianiasdo domu.

. Uczniowi, ktéry uczszczatl na religi albo etyk, do $redniej ocen wlicza s takze oceny
uzyskane z tych z&j.

819
Biblioteka szkolna, czytelnia.

. Celem dziatalntxi biblioteki szkolnej jest w szczegOléw:

1) wspomaganie realizacji celéw i zadh wynikajacych z wdraanych w szkole programow
nauczania i wychowania;

2) prowadzenie edukacji czytelniczej, kulturalngjformacyjnej miodzigy;

3) wzbogacanie i doskonalenie warsztatu pracy neiesr,

4) popularyzowanie wiedzy pedagogiczngjdd rodzicow.

. Do podstawowych zadabiblioteki szkolnej nalgy:

1) gromadzenie (aktualizowanie i wzbogacanie), apsgywanie i przechowywanie materiatow
bibliotecznych, w tym kggozbioru ogdlnego i podecznego, wideoteki edukacyjnej, prasy
specjalistycznej /lzawodowej, pedagogicznej/ oragsyrodziennej i miodziewe.

2) udostpnianie zbiorow bibliotecznych uczniom, nauczyamld pracownikom szkoty,
rodzicom oraz osobom wspOtprasgwym ze szket.

3) prowadzenie dziataldoi edukacyjno - informacyjnej, w tym m.in. populaoyvanie nowsci
wydawniczych oraz zestawdw opracawdematycznych /problemowych (stosownie do
zagadnié ujetych w programach nauczania); rozwijanie zaintanea, potrzeb i nawykow
czytelniczych; ksztatcenie umégposci samodzielnego korzystania ze zbiorow, utrwalanie
nawykoéw kulturalnego obcowania z &dta | innymi nasnikami informacji,
5) inwentaryzowanie matku (zasobow bibliotecznych) oraz prowadzenie dodmt@acji
dziatalngci biblioteki zgodnie z odbnymi przepisami.

. Organizacja pracy, w tym czas przeznaczony na gbstzytelnikdw biblioteki szkolnej,
gwarantuy pelny dostip i swobodne korzystanie z materiatow (zbiorow) libilecznych.
Godziny pracy nauczycieli - bibliotekarzy szkolnyastala dyrektor szkoty z uwzginieniem
potrzeb ucznidw, nauczycieli, pracownikow szkotgdzicow.

Biblioteka udosfpnia zbiory biblioteczne na warunkach altoeych w regulaminie

dziatalnagci biblioteki szkolnej, z uwzgbnieniem naspujacych zasad:

1) zasoby ksigozbioru ogolnego wypryczanie §. czytelnikom poza bibliotek- na okres
ustalony regulaminem,

2) z zasobdw ksggozbioru podg¢cznego czytelnicy korzystana miejscu - w czytelni szkolnej.
Regulamin dziatalnai biblioteki szkolnej, o ktorym mowa w ust.4, opoavuja nauczyciele -
bibliotekarze - zatwierdza do realizacji dyrektakaty.
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Biblioteka szkolna postugujecsiviasm pieczcia.
Za realizacgj statutowych celéw i zadabiblioteki szkolnej, jak rownie za magtek szkolny
zgromadzony w bibliotece - odpowiadajauczyciele — bibliotekarze.

) 820
Swietlica szkolna.

W Zespole dziatdwietlica szkolna, ktéra jest pozalekcyjforma dziatalnégci wychowawczo-
opiekwczej Zespotu

Cele i zadanidwietlicy:

1)zapewnienie miodzhy zorganizowanej opieki wychowawczej, pomocy w reumraz
odpowiednich warunkow do nauki wkasnej i rekreaciji,

2)organizowanie gier oraz innych form kulturyyftznej w pomieszczeniach i na powietrzu,
3)rozwijanie zainteresouid ksztattowanie upodolia

4)tworzenie warunkow do aktywnego uczestnictwa witukze, organizowanie kulturalnej
rozrywki,

5)rozwijanie samodzieldoi, samoradnasci oraz spotecznej aktywaai,

6)rozwijanie uczd patriotycznych, poczucia wspolnoty narodowej, Ythwanie tradycji,
7)wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami wamgacji czasu wolnego mtodzig
Organizacja pracy :

1)Xwietlica prowadzi zgcia w czasie dostosowanym do potrzeb Elmeosci mtodziezy,
2)zagcia prowadzoneasw formach statych i okresowych,

3)swietlica prowadzi zajcia zgodnie z rozkladem zé] dydaktyczno -wychowawczych

Zespotu,
Prawa i obowgzki ucznidow korzystajcych zeswietlicy okresla jej regulamin.

§21
Warsztaty szkolne

Warsztaty Szkolne Zespotu Szkét Technicznych | @gkéztatgcych ¢ warsztatami
szkoleniowo —produkcyjnymi.

Warsztaty Szkolne funkcjoraijako gospodarstwo pomocnicze Zespotu, a ich poadstem
zadaniem jest ksztaltowanie umigjosci zawodowych uczniow w warunkach bezgainie]
pracy szkoleniowo — produkcyjnej, oraz pgmenie wiadoméci nabytych na lekcjach
przedmiotow zawodowych teoretycznych. W tym celu r¥¥tty Szkolne prowadz
dziatalng¢: dydaktyczno-wychowawez techniczno-produkcypn finansowo-administracyjn
Dziatalnai¢ ta podporzdkowana jest nauczaniu zawodu.

W celu zwikszenia wtasnych przychoddéw Warsztaty Szkolne imegkonywa inne zadania
niz wymienione w ust. 2 po uzyskaniu akceptacji dyoekiZespotu.

Szczegotowe zadania oraz organizagjarsztatow Szkolnych zawiera Regulamin Warsztatéw
Szkolnych.

822
Internat

Dla uczniéw ucacych st poza miejscem statego zamieszkania Zespoét proviaidznat.
Internat, w zalenosci od potrzeb uczniow, prowadzi dziatakdgrzez caty rok szkolny lub
w okresach trwania zgjdydaktyczno-wychowawczych.
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. Prawa i obowjzki wychowanka oraz szczegotowe zasady dziatginanternatu zawiera
Regulamin internatu.

. Zakwaterowanie i wiywienie w internacie mae by catkowicie lub czsciowo odptatne,

w zalenosci od posiadanych przez Zesgébdkow finansowych.

. Liczba wychowankéw w grupie wychowawczej w interieacwynosi od 32 do 40
wychowankow.

. W internacie zatrudnia g opiekuna nocnego. Jego zadania i kompetencgglakprzydziat
CZyNnnGaci.

. W miar posiadanych miejsc w internacie magpstad zakwaterowani uczniowie z innych szkot
spetniajcy wymagania regulaminowe — decyzje podejmuje dprekespotu.

. Stotéwka internatu prowadzi rowaiebiady za odptatricia dla pracownikow szkoty oraz
miodziey nie kpdacej wychowankami.

10. Szczegotowe zadania oraz organizacjernatu zawiera Regulamin Internatu.

§23
Wspotdziatanie z rodzicami

. Zespot wspotdziata z poszczegdlnymi rodzicami wasf@ch wychowania i ksztalcenia
uczniow.
. Co najmniej raz na kwartat Zespét organizuje stpletkania z rodzicami (opiekunami)
ucznidéw kadej klasy w celu wymiany informacji na tematy wyalawcze i edukacyjne.
. Dla rodzicow (opiekundw) ucznidéw rozpoczym@jch cykl ksztalcenia Zespdt organizuje
wstepne spotkania w celu zaznajomienia rodzicow (apiékv) z podstawowymi zadaniami
obowigzujacymi w Zespole, a przede wszystkim :

1) edukacyjno- wychowawczymi zadaniami i wymaganiZespotu zwazanymi

z okrdonym cyklem ksztatcenia,

2) zasadami oceniania, klasyfikowania i promowaitizniow.
. Oprécz statych spotkaokreslonych w pkt. 2 i 3 Zespot w kdym czasie zapewnia kdemu
rodzicowi (opiekunowi) maiwos¢ uzyskania :

1)informaciji na temat zachowania i pgsdw lub trudnéci w nauce jego dziecka,

2)informaciji i porad w sprawach wychowania i datgz&sztatcenia jego dziecka.
. W wyjatkowych sytuacjach edukacyjno- wychowawczych Zegmiejmuje dziatania w celu
skontaktowania giz rodzicami (opiekunami) ok§l®nego ucznia.

. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY ZESPOLU.

§ 24
Zasady zatrudniania

. W celu sprawnego kierowania Zespotem dyrektor Zespa@asg¢gajac opinii organu
prowadacego Zespét i Rady Pedagogicznej, tworzy stanowiskeedyrektorow i inne
stanowiska kierownicze w Zespole.

. Zasady tworzenia stanowiska, o ktdrych mowa w fikbkrela uchwah organ prowadgy.
Liczba i rodzaje tych stanowisk musky¢ odpowiednie do aktualnych potrzeb Zespotu i jego
mozliwosci finansowych.

. W Zespole zatrudnia ginauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych, adstmaicyjnych,
technicznych i obstugi.
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4. Wszystkich pracownikéw, o ktorych mowa w pkt. 1tradnia i zwalnia dyrektor Zespotu,
kierujac sk przy tym :
1) odpowiednimi zasadami ollenymi odrebnymi przepisami,
2) realnymi potrzebami i maiwosciami finansowymi Zespotu,
3) biezaca oceny ich pracy i postawetyczno-moralg,
4) wiasciwymi wnioskami i opiniami, ktére me formutow& Rada Rodzicow.

5. Dyrektor Zespotu sposzlza zakres czyndoi dla pracownika zatrudnionego na citomym
stanowisku i zakres ten stanowigzanik do odpowiedniej umowy 0 prac

8§25
Nauczyciele

1. Nauczyciel prowadzi pracedukacyja i opiekuicza i jest odpowiedzialny za jaké tej pracy
oraz za powierzonych jego opiece ucznidw i stuchgadczas prowadzonych zajlekcyjnych
na przerwach wg. okéenego harmonogramu dyrow oraz poza terenem szkoty w przypadku
organizowanych wycieczek szkolnych.

wn

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7

Prawa nauczycieli okétaja inne przepisy, a w szczegékeoKarta nauczyciela i Kodeks Pracy.
Do podstawowych zadd obowiazkOw nauczyciela naky :

prawidiowy przebieg prowadzonego przez niego pmocesdukacyjnego i
wychowawczego, w tym opracowanie odpowiedniego @og nhauczania,

dbalai¢ o zycie, zdrowie i bezpiecastwo uczniow i stuchaczy Zespotu,

wspieranie rozwoju intelektualnego i psychofizyagmeucznidow i stuchaczy, i ich
zdolnaci i zainteresowd,

bezstronne i obiektywne ocenianie ucznidw i stughaoraz sprawiedliwe ich
traktowanie,

udzielanie uczniom i stuchaczom pomocy w przezeagiiu ich ewentualnych
niepowodzé szkolnych izyciowych,

dbata¢ o pomoce dydaktyczne i sptszkolny,

doskonalenie swoich umignosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej.

4. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grppzedmiotow pokrewnych twogz
zespoty przedmiotowe zwane Komisjami Przedmiotowyfra@ Komisji Przedmiotowej
kieruje powotany przez dyrektora Zespotu przeworliug komisiji,

5. Cele i zadania Komisji Przedmiotowych obejmuj

1)

2)
3)
4)

5)

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodaiesposobdw realizacji programu
nauczania, korelowanie @ nauczania przedmiotéw pokrewnych, aztak
uzgodnienie decyzji w sprawie wyboru programu nang,

wspoélne opracowanie szczego6towych kryteribw oceaaiarczniéw i stuchaczy oraz
sposobow badania wynikdéw nauczania,

organizowanie wewirz szkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztw
metodycznego dla pogtkujacych nauczycieli,

wspotdziatanie w organizowaniu pracownia przedmigith i w uzupetnianiu ich
wyposaenia,

wspolne opiniowanie przygotowywanych w Zespole eskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania.

6. Komisja Przedmiotowa zobowaana jest do dokumentowania swej pracy i skladanraej
okresowych sprawozdana posiedzeniu Rady Pedagogicznej.
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1)
2)

3)

4)

5)

§ 26
Wychowawca oddziatu klasy

Dyrektor Zespotu powierza kdy oddzial/ klag opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczcych w tym oddziale — wychowawcy :

1) dla zapewnienia ggtosci wychowawcze) 1 jej skuteczho pazadane jest, by
wychowawca opiekowat sitymi samymi uczniami i stuchaczami przez caty cykl
ksztatcenia.

2) obowiazki wychowawcy danej klasy powierza dyrektor Zesppb zasignieciu opinii
Rady Pedagogicznej oraz Samgiz ; wychowawca petni swfunkcje w stosunku do
powierzonej mu klasy/ oddziatu do chwili ulazenia przez uczniéw i stuchaczy nauki
w tej klasie, chybae Rada Rodzicow zhy uzasadniony wniosek do dyrektora Zespotu
0 zmiarg wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosownalaro zmiar.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wycheezej nad uczniami i stuchaczami, a
w szczegOlngci :

1) tworzenie warunkow wspomagajych rozwoj ucznia/ stuchacza, proces jego uczsigia
oraz przygotowania ucznia dgcia w rodzinie i spoteczstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziataespotowych ucznidw i stuchaczy,

3) podejmowanie dziataumazliwiajacych rozwazywanie konfliktow w zespole uczniow

I stuchaczy.

Wychowawca w celu realizacji zatleo ktérych mowa w ust. 2 :

otacza indywidualpopieky kazdego wychowanka,

planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rmdani (opiekunami) réne formy zycia
zespotowego, rozwijage jednostki i integrace zespot uczniowski, ustaladeei formy zagé
tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawesynikajace z programu
Wychowawczego Szkoty,

wspoétdziata z nauczycielami ugymi w jego klasie, uzgadnigj z nim i koordynujc ich
dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow i stuegaa take tych ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniéwuckaczy szczegodlnie uzdolnionych, jak i
Z r&znymi trudngciami i niepowodzeniami edukacyjnymi),

utrzymuje zgodnie z 823 kontakt z rodzicami ucznidwcelu : poznania i ustalenia potrzeb
opiekwczo-wychowawczych ich dzieci, wspotdziatania z iodmi, tzn. udzielania im pomocy
w dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymamd nich pomocy w swoich
dziataniach, wdczenia ich w sprawyycia klasy i Zespotu,

wspoOtpracuje z pedagogiem oraz innymi specjalistammdczicymi kwalifikowam pomoc w
rozpoznawaniu potrzeb i trudéw, takze zdrowotnych, oraz zainteresawa szczegolnych
uzdolnier ucznia.

Wychowawca prowadzi konieczrdokumentagj pracy dydaktyczno-wychowawczej oddziatu,
tj. dziennik, arkusz ocen i spadzaswiadectwa szkolne.

15



8§ 27
Pedagog szkolny

1. Zespot organizuje i udziela uczniom, ich rodzicapiékunom) oraz nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Pomocy tejeldzipedagog szkolny.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szazegdha:
1) rozpoznaniu i diagnozowanfmodowiska ucznia,
2) rozpoznaniu  potencjalnych movosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
mozliwosci ich zaspokajania,
3) rozpoznawaniu przyczyn trudém i niepowodzé szkolnych ucznia,
4) wspieraniu ucznia z wybitnymi zdolgmami,
5) organizowaniu rénych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
6) podejmowaniu dziafa profilaktyczno- wychowawczych wynikgjych z Programu
Wychowawczego Szkoty i wspieraniu nauczycieli w tyakresie,
7) wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywawyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu oraz udzielania informacji m akresie,
8) wspieraniu dziaka nauczycieli i rodzicéw wyréwnagych szansy edukacyjne ucznia,
9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagedukacyjnych do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzgpecyficzne trudrioi w uczeniu
sig, umazliwiajace sprostanie tym wymaganiom,
10)wspieraniu nauczycieli i rodzicow (opiekunéw) w wozzywaniu problemow
wychowawczych,
11)umazliwianiu rozwijania umiggtnosci wychowawczych nauczycieli i rodzicow,
12)podejmowaniu dziatamediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryawsch.
3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w Zespol@jgsinizowana w formie :
1) zaj¢ psychoedukacyjnych dla uczniéw,
2) porad dla ucznidw,
3) porad konsultacji i warsztatéw dla nauczycieli,niézv i rodzicow.

8§28
Nauczyciele — r@ne

Kazdy nauczyciel zatrudniony w Zespole jest cztonkiRatdy Pedagogiczne;.

Nauczyciele religii zatrudnienasv Zespole na wniosek odpowiednich wiadZdielnych.

Zespot mae przyjmowa studentéw szkot waszych w celu odbycia przez nich praktyk
pedagogicznych. Dyrektor Zespotu przyjauj praktykantéw, przydziela im wdeiwego
opiekuna sp&rdd nauczycieli Zespotu.

wN e

VI.  UCZNIOWIE | StUCHACZE ZESPOLU
§29

Prawa i obowiazki ucznia i stuchacza Zespotu

1. Uczea i stuchacz Zespotu ma prawo:
1) do informacji na temat zakresu wymagaaz metod nauczania,
2) posiadé petra wiedz na temat kryteriow ocen z przedmiotéw i zachowania
3) korzysta z zasad dotyezych sprawdzania wiedzy i unmgposci,
4) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadagiehly pracy umystowej,
16



5)
6)
7

8)
9)

poszanowania swej godw,

rozwijania zainteresowi zdolngci i talentéw,

swobody wygtaszania mly i przekona, jezeli nie naruszajone dobra osobistego oséb
trzecich.

zyczliwego podmiotowego taktowania w procesie dygedkno-wychowawczym,
nietykalngci osobistej,

10)bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole,
11)korzystanie ze wszystkich pomieszéze urzadzer zgodnie z ich przeznaczeniem

i w  myl obowiazujacych regulaminow,

12)korzystanie z pomocy materialnej zgodnie z reguhem w sprawie przyznawania

pomocy materialnej,

13)reprezentowania Zespotu w konkursach, olimpiadaatvodach sportowych.

2. Ucze i stuchacz ma obowzek przestrzeggpostanowié zawartych w Statucie Zespotu,
a zwlaszcza :

1)

2)

6)
7
8)

9)

systematycznego udziatu w gapch szkolnych ( nieobecém nalery usprawiedliwé w
ciagu 2<h tygodni w zatbonym i ponumerowanym zeszycie do usprawiedliwie
W przypadku ucznia petnoletniego wymagana jest npige zgoda rodzicow do
samodzielnego usprawiedliwianig 3

dbat o wiasciwe przygotowanie do zgj szkolnych (systematyczfg sumienné¢ w
wykonywaniu polecé nauczyciela, punktual§é, aktywne uczestnictwo w zgjiach,
staranne prowadzenie zeszytéw przedmiotowyskeme do poprawy ocen
negatywnych, odrabianie zaddomowych, pisanie klaséwek, testow, kartkbéwek ,
noszenie przybordéw i poglrznikbw szkolnych, stréju sportowego okomego przez
nauczyciela W-F, ubrania warsztatowego );

poszanowania pracy nauczycieli ( kulturalne zachmgyanie utrudnianie prowadzenia
zaj¢ lekcyjnych );

db& o schludny wygid na terenie szkoty:

wymagania dotyczce stroju dla dziewcat:

spddnica, sukienka lub spodnie do kolan lulkzsite

gorna czs¢ stroju powinna zakrywiaramiona, brzuch i dekolt

brak kolczykéw w innych egciach ciata ni uszy

wymagania dotyczce stroju dla chtopcow:

dtugie spodnie

gorna czs¢ stroju zakrywajca ramiona

bez nakrycia glowy

brak kolczykéw w innych egciach ciata ni uszy

wymagania dotyce obuwia zagpczego:

jako obuwie zagpcze mog by¢ stosowanetrampki, tenisowki, klapki lub pantofle
dba o wspdlne dobro, tad i pardek w Zespole, (midiwos¢ korzystania z telefonéw
komorkowych i innych urdzer odbiorczo-nadawczych przed i po lekcjach, w czasie
przerw lekcyjnych oraz w przypadkach szczegollnyatzgod nauczyciela. W trakcie
lekcji urzadzenia nalgy bezwzgédnie wyhczyc) ;

wystrzegé sie szkodliwych natogéw;

naprawia wyrzadzone szkody materialne;

dba o honor i tradycje Zespotu,( aktywnie uczestnécayuroczystéciach szkolnych ,
reprezentowaZespot w konkursach, olimpiadach i zawodach spoyth );
podporadkowa: si¢ zaleceniom i zarglzeniom dyrektora Zespotu, Rady Pedagogicznej
oraz ustaleniom Samaidu Szkolnego;

10)okazywa& szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikospdkl oraz ludziom

starszym poprzez spotecznie akceptowane formy zegho
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§ 30
Nagrody, wyrdznienia i kary

. Zespot mae przyzna zastugugcym na to uczniom i stuchaczom ngmtjace wyr&nienia
I nagrody :

1) tytut najlepszego ucznia lub stuchacza klasy w datypie szkoty,

2) pochwat dyrektora Zespotu,

3) swiadectwo z wyranieniem,

4) nagroe wychowawcy,

5) list pochwalny do rodzicéw.

. Zespotu mae stosowéwobec uczniow i stuchaczy nagtijace rodzaje kar :
1) wpis uwagi do dziennika lekcyjnego i powiadomieradzicow
2) upomnienie wychowawcy wobec klasy,
3) upomnienie dyrektora Zespotu,
4) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych,
5) upomnienie dyrektora Zespotu wobec spoteéznaczniowskiej,
6) nagamr dyrektora Zespotu z ostrzeniem przed skéteniem z listy ucznidw,
7) skre&lenie z listy ucznidéw lub przeniesienie do inndjay,
. Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektspdiel mae skrgli¢ ucznia z listy
uczniéw, gdy:
1) zostaly wyczerpane wszystkie wnive do zastosowania uczni ucznia Kkary
regulaminowe,
2) zostato udowodniongwiadome dziatanie ucznia na szkodespotu, jak réwnie
wlasndaci osobistej uczniow,
3) umylnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innego ugznia
4) dopuszcza sikradziery,
5) wechodzi w koliz¢ z prawem,
6) demoralizuje innych uczniéw,
7) stale narusza postanowienia Statutu Zespotu.
8) porzucenie nauki w Zespole ( za porzucenie nawdkitije s¢ nieusprawiedliwion
ciagta mieskczm nieobecné&t i brak reakcji ze strony rodzicow lub prawnych
opiekunow ).

. Zespot ma obowizek bezzwitocznego informowania rodzicow (opiekunaegnia

0 przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosmyavobec niego karze.

. Od kadej kary okrélonej w ust. 2 uczelub jego rodzice (opiekunowie) oraz stuchacz mog
odwota si¢ do Dyrektora Zespotu w terminie 7 dni od dnia skahego zawiadomienia
rodzicow (opiekundéw) lub stuchacza o ukaraniu.

. Od decyzji Dyrektora Zespotu o skieniu z listy uczniow lub stuchaczy ukarany lub geg
rodzice (opiekunowie) magw terminie 7 dni od dnia skutecznego zawiadomiemikarze
odwot& si¢ do Matopolskiego KuratoradWiaty za pdrednictwem Zespotu.

. Dopuszcza simozliwo$¢ czasowego wstrzymania kary sitemia z listy uczniow lub stuchaczy
w razie po¢czenia za ukaranego przez wychowawab innego nauczyciela Zespotu lub
Samoradu Uczniowskiego i Stuchaczy.

. Kryteria i tryb wyr@niania, nagradzania ucznidéw i stuchaczy Zespotuestkrodpowiedni
regulamin.
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VIl WEWN ATRZSZKOLNE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA
§31

Ocenianie wewntrzszkolne polega na:

1.Biezacym ocenianiu i klasyfikowanie wedtug skali i w fieach przygtych w szkole.
2.Ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku $a&go (semestru).

§32

Ocenianie wewntrzszkolne ma na celu:
1. Poinformowanie ucznia o poziomie jego ggpiig¢ edukacyjnych i pogpach w tym
zakresie;
Pomoc uczniom w samodzielnym planowaniu swojegwopz i wspieranie go w tym rozwoju
Rozwinkcie zdolnéci motywowania §i ucznia do dalszej pracy i uczenie go systematyczve
wykonywaniu zad@&i obowiagzkow
Dazenie do ukazywania i analizy mocnych stron ucznia
Trafne i wszechstronne diagnozowanigguai¢ uczniow
Rozwijanie poczucia odpowiedziadeoza indywidualne pagty ucznia
W(drazanie do przestrzegania regut, norm i zasad
Dostarczanie  rodzicom (prawnym opiekunom) mauczycielom informacji o
postpach, trudnéciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;
9. Gromadzenie informacji 0 ocenachhkowych ucznia
10.Umoazliwienie  nauczycielom doskonalenia organizacji i tooe pracy dydaktyczno-
wychowawcze).

w N

© N oA

8§33

Ocenianie wewntrzszkolne powinno obejmow& nastpujace zasady:

1.Jasne okrdenie celu i przedmiotwceniania zgodnych z wymaganiami programowymi, to
jest:

1) Umiejetndéci | wiedza warunkuagce zdanie egzaminow.

2) Umiegtnaosci komunikacyjne:
a) umiegtnasé czytania i stuchania ze zrozumieniem,
b) komunikacja nedzyludzka wg¢zyku polskim i gzykach obcych,
C) umiegtnas¢ stosowaniaggyka przedmiotu,
d) umiegtnai¢ poszukiwania, analizowania i wykorzystania poagskh informacii,
€) umiegtnaé¢ postugiwania sitechnologi komputerow

3) Umiegtnasci spoteczne:
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a) umiegtnos¢ wspotpracy w grupie:
- umiegtnos¢ obserwacii i oceny reakcji oraz zachdwakonkretnych
sytuacjach interpersonalnych
- umiegtnas¢ obrony wiasnych praw bez okazywania agresji {ya8R0s¢
- umiegtnas¢ rozwizywania konfliktow , trudnych sytuacji i dokonywanvyborow

b) odpowiedzialné:
- branie na siebie odpowiedzialniza wykonanie zada

- umiejtnas¢ ponoszenia konsekwencji swoich zachgwa

4) Umiegtnai¢ i dyspozycje psychologiczne;
a) motywacja,
b) poczucie wiasnej waici odkrywanie osobistych miliwosci ucznia
¢) radzenie sobie w sytuacjach trudnych i probleyobyw
d) skuteczne i prawidtowe wykonywanie dzigt@przez samodyscypiin
2. Trafny wybor metody sprawdzania ungi@josci ucznia

3. Rzetelne i obiektywne ocenianie hiee i ustalaniesrodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych oragrodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

4. Aktywizowanie rozwoju ucznia, wskazigjmu kierunek poprawy,

5. Ocenianie i stosowane nadzia oceny powinne Idyzaclketa dla ucznia do zaprezentowania
swoich mocnych stron, a wd naley uwzgkdni¢ roznice pomédzy uczniami;

6. Systematyczne dokumentowanie przez nauczycieligpdst ucznia w stosunku do wymaga
edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow iziedw (prawnych opiekunéw);

7. Ustalenie kryteribw oceniania zachowania - ocemiame powinno stey¢ dyscyplinowaniu uczniéw.
8§34

1. Wymagania edukacyjne na poszczegolne stopnieedpriotow:
1) wymagania konieczne na stapidopuszczajcy obejmup treici nauczania niezidne w
uczeniu s danego przedmiotu na wgzym poziomie ksztatcenia,
2) wymagania podstawowe na staptstatecznyobejmug tresci:
a) najwaniejsze w uczeniu sidanego przedmiotu,
b) tatwe dla ucznia nawet mato zdolnego,
c) niewielkim stopniu zt@ondasci,
d) czesto powtarzajce s¢ w procesie nauczania,
e) okreslone w podstawie programowe;j
3) wymagania rozszerzgie na stopiedobry obejmup tresci:
a) Iistotne w strukturze przedmiotu,
b) bardziej ztaone i mniej przysfpne ni tresci zaliczone do wymagapodstawowych,
c) stosowane w sytuacjach typowych, wedlug wzorowddedow poznanych na
lekcjach,
d) uzyteczne w dziatalnii szkolnej i pozaszkolne.
4) wymagania dopetnigte na stopiebardzo dobry obejmup tresci:
a) obejmup caty zakres trEi okreslonych programem nauczania,
b) wymagaj korzystania z rinychzrédet,
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c) umazliwiaja rozwiazywanie problemow,
5) uczé otrzymug ocere celujaca, jezeli samodzielnie i twdrczo rozwija uzdolnienia, diee
postuguje si swoimi wiadoméciami i umiegtnosciami lub osaga sukcesy w konkursach
przedmiotowych /zawodach sportowych/.

6) uczex otrzymuje oce@niedostateczm gdy nie spetnit wymagana ocen dopuszczapa.

2. Szczegotowe procedury i kryteria oceniania wiedzyumiejgtnosci z poszczegolnych
przedmiotow opracowsjnauczyciele w zespotach przedmiotowych.

§35

1. Ocenianie oagnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sw ramach oceniania
wewnmntrzszkolnego.

2. Ocenianie wewsgtrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego ggiic¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym plaaoniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych pgsiw w nauce i zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) icagielom informacji o posgpach,
trudnagciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdabié ucznia,

5) umaliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itote pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

3. Ocenianie wewstrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych niezininych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasgiyjinych z
obowiazkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) ocenianie bigce i ustalanigrédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obaakowych i

dodatkowych zaf edukacyjnych oragrédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali i w formach przyjtych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikaggin

5) ustalanie rocznych (semestralnych) ocasyikacyjnych z obowgkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejrmavania, wedtug skali, o ktorej
mowa w 847 ust. 2 oraz 846 ust. 2;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskaniazegych nk przewidywane rocznych

(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obgekowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywamizicom (prawnym opiekunom) informacji o
postpach i trudnéciach ucznia w nauce.

8§36

1. Nauczyciele na poatku kazdego roku szkolnego informujiczniow (na pierwszej lekcji w
danym roku szkolnym) oraz ich rodzicéw (podczas vagdwek lub dyuru nauczyciela)o:

1) wymaganiach edukacyjnych niedbych do uzyskania poszczegoélnyétodrocznych i
rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych bowiazkowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych, wynikagych z realizowanego przez siebie programu naugzan

2) sposobach sprawdzaniagsic¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i trybie uzyskania igyej ng przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowszkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych.

2.Wychowawca klasy na pogtku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich iodw
(prawnych opiekunow) o:
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1)warunkach i sposobie oraz kryteriach ocenianth@aania oraz

2)warunkach i trybie uzyskania wgze] ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3)skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej peerachowania.

8§37

Oceny g jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiebwin

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych &pr@w) nauczyciel uzasadnia ustajon
ocere. Uzasadnienie polega na stownym oméwieniu brakévgnamowych, frekwencji ucznia
na zagciach, predyspozycji ucznia, szczegoOlnych dziafeuczyciela skierowanych wobec
danego ucznia. Z rozmowy spadza s¢ notatke w dzienniku lekcyjnym. Notatk podpisug
nauczyciel, rodzic, ucaa wychowawca klasy /jeeli jest obecny podczas rozmowy/.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiebw), sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne oraz inna dokumentacja datgazoceniania ucznia jest udgstiana do wgidu
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

Uczer lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nypoggtost zastrzeenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznap, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z¢zeglukacyjnych lub roczna
ocena zachowania zostata ustalona niezgodnieepigami prawa dotyazymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzenia mog by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni od zakaenia zaj¢
dydaktyczno-wychowawczych.

§38

. Nauczyciel jest obowkany, na podstawie opinii publicznej poradni psyobwmzno-

pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjatiziyej, dostosowawymagania edukacyjne o
ktérych mowa w 8§ 34 ust. 1 pkt. 1, do indywidualmymtrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchgleazwojowe lub specyficzne trudied w
uczeniu s, uniemaliwiajace sprostanie tym wymaganiom, z zastergem ust.2 i 3.
Dostosowanie wymaga edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofayech i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono speegfic trudnéci w uczeniu g,
uniemaliwiajace sprostanie tym wymaganiom, re@stje take na podstawie opinii niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niejpablej poradni specjalistycznej, o ktérej
mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 wrza 1991 r. o systemieswiaty, zwanej dalej
Lustawg”, z zastrzeeniem ust. 3.

W przypadku ucznia posiadapgo orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnapo
indywidualnego nauczania dostosowanie wyntag@dukacyjnych, o ktérych mowa w 834 ust. 1
pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznycbdukacyjnych ucznia mie nasipi¢c na
podstawie tego orzeczenia.

8§39

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznegonaleey w szczegoélnéci braé pod uwag

wysitek wkiadany przez ucznia w wyziywanie s¢ z obowazkoéw wynikapcych ze specyfiki
tych zagc.

8§40

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z z4jz wychowania fizycznego, informatyki lub techndlog

informacyjnej na podstawie opinii 0 ograniczonycloztiwosciach uczestniczenia ucznia w
tych zagciach, wydanej przez lekarza, oraz na czasstikmg w tej opinii.
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. W przypadku zwolnienia ucznia z za&jz wychowania fizycznego, informatyki lub techndlog
informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczanimiaat oceny klasyfikacyjnej wpisujegsi
»Zwolniony”.

8§41

. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych dpiedw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznejtym publicznej poradni specjalistycznej,
albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagougg, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, spetnigej warunki, o ktérych mowa w art. 71b ust. 3baus, zwalnia
ucznia z waad stuchu lub z giboka dysleksy rozwojowa z nauki drugiegoggyka obcego, z
zastrzeeniem ust. 2. Zwolnienie me dotyczy czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym
typie szkoty.

W przypadku ucznia posiadapgo orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia specjalredgo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiggzyka obcego mie nasipi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiegnyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuge,avolniony”.

842
Dyrektor szkoty prowadgej ksztatcenie zawodowe w zawodzie, dla ktoregostawa
programowa ksztatcenia przewiduje nayizdy pojazdem silnikowym, zwalnia z realizacji
tych zagé ucznia, ktory przedity prawo jazdy odpowiedniej kategorii.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki jazdy pojamdsilnikowym w dokumentacji
przebiegu nauczania wpisuje; szwolniony”, a take numer i kategogi posiadanego przez
ucznia prawa jazdy oraz @avydania uprawnienia.

8§43

. Klasyfikacjasrédroczna polega na okresowym podsumowaniggogi¢ edukacyjnych ucznia z
zajg¢ edukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie nauczania, i zachowaniani& oraz
ustaleniu - wedlug skali okslenej w 846 ust. 1 oraz 847 ust. &odrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zax edukacyjnych isrodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z
zastrzeeniem ust. 4 i 5.

. Klasyfikacg srodroczm ucznidw przeprowadzaesiraz w ciagu roku szkolnego w terminie
okreslonym w 815 ust.1,

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniua@si¢ edukacyjnych ucznia z zgj
edukacyjnych, okidonych w szkolnym planie nauczania, i zachowamiania w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikagginz zag¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktompowa w 846 ust. 2 i 847 ust. 2, z
zastrzeeniem ust. 4.

. W szkotach policealnych i szkotachomaturalnych zachowania nie ocenig. sDceny
klasyfikacyjne z zag edukacyjnych wedtug skali, o ktérej mowa w 846. @stustala si po
kazdym semestrze.

W terminie nie péniej niz 7 dni przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjrg@braniem
plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele proweylposzczegodlne zgjia edukacyjne oraz
wychowawca klasyasobowizani poinformowa ucznia i jego rodzicow (prawnych
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opiekunow) o przewidywanych dla niego rocznych (@stmalnych) ocenach klasyfikacyjnych z
zag¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie kldsdyjnej zachowania, przez wpis do
zeszytu ucznia oraz wpis otdwkiem do dziennika ygkego obok kolumny przewidzianej na
roczne oceny klasyfikacyjne.

5. Uczer maze uzyska wyzsz niz przewidywana ocerz zagé edukacyjnych jeeli:
- rodzic /prawny opiekun/ ztoy do nauczyciela ugzego danego przedmiotu piseqrprasbe o
umazliwienie uczniowi odpowiedzi na pytania obejracg materiat przerobiony w danym
okresie. Préba musi by ztozona najpaniej 4 dni przed konfereng;
- nauczyciel wyrazi zgadna prébe jezeli uczer systematycznie uegzczat na zagia lub jego
nieobecné¢ byta usprawiedliwiona. Zeli uczé nie spetnia warunkédw nauczyciel pisemnie
informuje rodzica (prawnego opiekunag nie ma podstaw do wdrenia procedury uzyskania
oceny wyszej ng przewidywana.
-uczer w formie ustalonej przez nauczyciela (pisemnédpejslub w formie zaj¢
praktycznych) przyspuje do poprawy oceny -w terminie najpéej do dwoch dni przed
konferency klasyfikacyjm,
- nauczyciel pisemnie informuje wnioskodawxwyniku,
-dokumentagj przechowuje sido kaica roku szkolnego.

6. Uczer maze uzyska wyzsza niz przewidywana ocenroczry zachowania jeeli:
- rodzic (prawny opiekun) wysgbi do wychowawcy z prda 0 zmiar oceny zachowania
wskazujc nowe okolicznéci, ktére nie byty uwzgidnione przy wczaiejszym wystawianiu
oceny lub przewidywana ocena roczna jegsza nk srédroczna.
- wychowawca ponownie ustala ogenuwzgkdnieniem nowych okoliczriai,
- hauczyciel pisemnie informuje wnioskodawcwyniku,
- dokumentagj przechowuje sido kaica roku szkolnego.

§44

. Srodroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikeey; obowizkowych zagé edukacyjnych
ustalaj nauczyciele prowadey poszczegolne obowikowe zagcia edukacyjne, z zastrzaniem
ust. 3, arédroczn, i roczmy ocere klasyfikacyjra zachowania - wychowawca klasy po zgsigciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocego ucznia.
. Srodroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikeeyj dodatkowych zaj edukacyjnych ustalaj
nauczyciele prowadzey poszczegoélne dodatkowe gap edukacyjne. Roczna (semestralna) ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zdj edukacyjnych nie ma wptywu na promecfo klasy
programowo wyszej (na semestr programowo#8yy) ani na ukaczenie szkoty.
. Uczniowi, ktory uczszczat na dodatkowe zaja edukacyjne lub religialbo etylk, do sredniej
ocen wlicza si takze roczne oceny uzyskane z tychezafswiadectwo promocyjneswiadectwo
ukonczenia szkoty).
. Srodroczn i roczry, (semestraly) ocer klasyfikacyjm z zagé praktycznych i praktyk zawodowych
ustala:
1) w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu pracodawcy
— nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktoakpycznej nauki zawodu, opiekun
praktyk zawodowych lub kierownik praktycznej namkivodu;
2) w pozostatych przypadkach - nauczyciel praktyczmgjuki zawodu, instruktor
praktycznej nauki zawodu lub kierownik praktycznapki zawodu.
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8§45

1. Ocenianie odbywasprzy pomocy régnorodnych form kontroli:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7

odpowiedzi ustne (zadawanie uczniom poprawnigrgitmwanych pyta,
warunkupcych uzyskanie padanej odpowiedzi),

prace klasowe (1-2 jednostki lekcyjne):

a) obejmujce szerszy zakres materiatu,

b) zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem

C) nie wiecej niz jedna w cigu dnia,

krotkie sprawdziany ( do 15 min.) obejmcg materiat z ostatnich 3 lekcji, o terminie
uczer nie musi by wczeniej informowany,

prace domowe,

aktywnas¢ ucznia na zafiach,

dodatkowe prace samodzielne uczniéw(referaty, ptazg itp.),

inne formy kontroli wypracowane przez nauczyciela.

2.Zaliczenie przedmiotu wychowanie dgcia w rodzinie dokonuje nauczyciel prowady
zajcia, uwzgédniajac aktywna¢ ucznia i jego frekwengjna zagciach.

8§46

1. Oceny bieace i érédroczne oceny klasyfikacyjne z @&j edukacyjnych ustala ¢iwedtug
nastpujacej skali.

1) celupcy -cel /6/
2) +bardzo dobry -+bd /+5/
3) bardzo dobry -bd /5/
4) - bardzo dobry --bd /-5/
5) +dobry -+db /+4/
6) dobry -db /4/
7) — dobry --db /-4/
8) +dostateczny - +dst /+3/
9) dostateczny - dst /3/
10) —dostateczny - -dst /-3/
11) +dopuszczagy - +dp /+2/
12) dopuszczagy -dp /2/
13) niedostateczny - ndst /1/

2. Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne zézadukacyjnych ustala giw stopniach
wedtug nasfpujacej skali:

1) stopiecelupcy - 6;

2) stopigebardzo dobry -5;

3) stopiedobry —4;

4) stopiedostateczny -3;

5) stopiedopuszczacy - 2;

6) stopieniedostateczny -1,
3. Oceny klasyfikacyjne z z& edukacyjnych nie majwptywu na ocea klasyfikacyjra
zachowania.
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1.

847

Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowamniagkdnia w szczegolrii:

1) Funkcjonowanie uczniéw $modowisku szkolnym

a) udziat w kotach zainteresowaolimpiadach, konkursach przedmiotowych,

b) frekwencg na zagciach lekcyjnych, punktualnie przychodzenie nag@aj opuszczanie
zag¢ bez usprawiedliwienia,

c) wywiazywanie s¢ z obowazkdw ucznia,

d) stosunek do mienia szkolnego (niszczeniegpraimeblowania, budynku),

e) aktywm funkcje w klasie lub szkole,

f) reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych, dlwtgch, konkursach,

g) dazenie do zdobycia jak najgkszej wiedzy i opanowania umgposci.

2) Respektowanie zasad wsjyéta spotecznego i ogdlnie preggjch norm etycznych

a) stosunek do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty

b) zachowanie na lekcjach, respektowanie pdiewiczyciela,

C) stosunek do os6b starszych i réémigow,

d) dbatai¢ o kultur jezyka,

e) zachowanie w szkole i miejscach publicznych,

f) dbatci¢ o bezpieczéstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

g) palenie papieroséw, picie alkoholu, wytudzanie fidny, béjki, kradzige.

3) Aktywn@¢ spoteczn

N

7.

a) prac spoteczn na rzecz klasy, szkoty srodowiska, organizowanie imprez szkolnych i
klasowych,

b) pomoc koleenska w nauce,

C) odznaczanie gitworcz inicjatywa.

Srodroczn i roczry ocer klasyfikacyjm zachowania ustalagsivediug nasfpujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

Ocena Kklasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu neangc klasyfikacyjne z za¢
edukacyjnych,

Ocena naganna z zachowania otrzymana przez ucamiazpierwszy w danej szkole nie ma
wptywu na promogj ucznia do nagpnej klasy lub ukaczenia szkoty.

Jeili uczniowi po raz drugi z kdu ustalono naganrocerg z zachowania w danej szkole rada
pedagogiczna nxe podac uchwak o niepromowaniu ucznia do klasy programowazseg|
lub nieukaiczenia szkoty przez ucznia.

Uczen ktéremu po raz trzeci z ¢du ustalono nagannocery z zachowania nie uzyskuje
promocji do klasy programowo viigzej lub nie kaczy szkoty.

Przyjmuje s¢ nastpujace kryteria ustalania ocen klasyfikacyjnych zachoaa

1) Ocer wzorowg otrzymuje ucze, ktéry spetnia nagpujace warunki:

a) wypetnia bez zastrzen obowizki szkolne, wykazug inicjatywe,
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g)

przestrzega bez uchyliezasad wspéicia spotecznego i ogdllnie przyych norm
spotecznych,

nie ma godzin nieusprawiedliwionych i niegagj niz 5 spé@nien w roku szkolnym,

dba o ptkno mowy ojczystej,

dba o honor i tradycje szkoty,

jest kulturalny i uczynny wobec innych osob,

aktywnie uczestniczy vyciu klasy lub szkoty.

2) Ocer bardzo dobrg otrzymuje uczg, ktéry spetnia nagpujace warunki:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

wypetnia bez zastrzen obowhzki szkolne, wykazug inicjatywe,

przestrzega bez uchyliezasad wspéicia spotecznego i ogollnie przyych norm
spotecznych,

nie ma wecej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych i nie geiej niz 5 sp&nien w semestrze,
dba o ptkno mowy ojczystej,

odnosi s¢ kulturalnie do innych osob,

aktywnie uczestniczy vyciu klasy lub szkoty.

3) Ocer dobrg otrzymuje ucze, ktéry spetnia nagpujace warunki:

a)
b)

C)
d)

e)

f)

wypetnia z niewielkim zastrzeniem obowizki szkolne,

dopuszcza sido 10 godzin nieusprawiedliwionych oraz niecedj niz 10 spénien w
semestrze,

sporadycznie i nieznacznie uchybia zasadom wgpia spotecznego i przgym normom
spotecznym,

nie wywa wulgaryzmow,

odnosi s¢ do innych os6b z szacunkiem,

uczestniczy wyciu klasy lub szkoty.

4) Ocer poprawng otrzymuje ucza, ktéry spetnia nagpujace warunki:

a)
b)
c)

d)
e)

wypetnia z licznymi zastrzeniami obowazki szkolne,

dopuszcza gido 20 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze,

czesto uchybia zasadom wspgtia spotecznego i przgym normom spotecznym i
etycznym,

sporadycznie tamie prayte w szkole regulaminy,

sporadycznie uczestniczyayciu klasy lub szkoty.

5) Ocer nieodpowiednig otrzymuje ucze, ktéry spetnia nagpujace warunki:

a)
b)
c)
d)
e)
)
9)
h)

razaco uchybia obowizkom szkolnym,

dopuszcza gido 40 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze,

nie przestrzega zasad wsp@ia spotecznego i przatiych norm spotecznych,
nie dba o czystgd mowy ojczystej,

czesto zachowuje siniekulturalnie,

czgsto tamie regulaminy szkolne,

odnosi s¢ do innych 0s6b bez szacunku,

jest aspoteczny, dezorganizuje dziatania klasysjutecznéci szkolnej,

6) Ocer naganng otrzymuje ucze, ktéry spetnia nagpujace warunki:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

razaco uchybia obowizkom szkolnym,

ma ponad 40 godzin nieusprawiedliwionych w semestrz

nie przestrzega zasad wspia spotecznego i przatiych norm spotecznych,
jest aspoteczny, dezorganizuje dziatania klasysjutecznéci szkolnej,
odnosi s¢ wulgarnie do innych osob,

wykazuje postawkryminogens,

g) dopucit sic czynéw przespczych przewidzianych w Kodeksie Karnym.
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8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu naengc klasyfikacyjne z zaf
edukacyjnych;

9. Nauczyciel wychowawca w przypadku szczeg6linych uzpdlib osignie¢ ucznia mae
podnig¢ uczniowi ocer z zachowania o0 jeden stofi@o uzasadnieniu wniosku na radzie
pedagogicznej

8§48

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej (semestralnej) stwierdzong poziom o0signigé
edukacyjnych ucznia uniemovi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie pragnowo wyszej
(semestrze programowo wszym), szkota, w miar mazliwosci, stwarza uczniowi sza@s
uzupetnienia brakow.

849

1. Uczeh maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich @ajgedukacyjnych, jeeli
brak jest podstaw do ustalensaddrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny kl&sylyjnej z
powodu nieobecrioi ucznia na zapiach edukacyjnych przekracaegj potowe czasu
przeznaczonego na te gap w szkolnym planie nauczania.
2. Uczenr nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobeci maoze zdawé egzamin
klasyfikacyjny.
3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu sipeawiedliwionej nieobecsoi lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) radaguedjiczna mee wyrazé zgod: na egzamin
klasyfikacyjny.
4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowrii@iczei:

1) realizujicy, na podstawie oglonych przepiséw, indywidualny program lub tok niauk

2) spetniagcy obownzek szkolny lub obowizek nauki poza szkat
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla uczoiitérym mowa w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje
obowiazkowych zag¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychoig fizyczne oraz
dodatkowych zag edukacyjnych.
6. Uczniowi, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt. 2, zgll@mu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si
oceny zachowania.
7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza wi formie pisemnej i ustnej, z zastreeiem ust. 8.
8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniknformatyki, technologii informacyjnej i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim foada praktycznych.
9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnig i uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowaust. 2, 3 i 4 pkt. 1, przeprowadza
nauczyciel danych zg@ edukacyjnych w obeckoi, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnycheza@dukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktdrym mowaust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowiazku szkolnego lub obowzku nauki poza szket W sktad komisji wchodg
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1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmoy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele zaf edukacyjnych okigonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.
12. Przewodnicgzcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ustpkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), licgzbzag¢ edukacyjnych, z ktoérych uczemaze zdawa
egzaminy w c¢igu jednego dnia.
13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mdxy¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.
14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego splma s¢ protokot zawierajcy w
szczegolnéci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowaust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, aykkbmowa w ust. 4 pkt 2 - skiad
komisiji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadaniadwiczenia) egzaminacyjne;
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskaweny.
15. Do protokotu dajcza s¢ pisemne prace ucznia i zala informacg o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zaidznik do arkusza ocen ucznia.
16. Dla ucznia szkoly prowadeej ksztalcenie zawodowe, nieklasyfikowanego
z zag¢ praktycznych z powodu usprawiedliwionej nieobegcmno szkota organizuje zgjia
umazliwiajace uzupetnienie programu nauczania i ustaléridrocznej lub rocznej (semestralne))
oceny klasyfikacyjnej z zeg praktycznych.
17.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z @ajedukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuge,sieklasyfikowany”.

8§50

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyreggaminu klasyfikacyjnego  roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna zezadukacyjnych jest ostateczna, z zaseneem ust. 2 i §
50.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyeiaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z¢zapukacyjnych mze by zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego,

3. Ustalona przez wychowawdlasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowaniagetdteczna, .

§51

1.Uczea lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpggtost zastrzeenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaj, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacymaag¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnprzepisami prawa dotygzymi trybu
ustalania tej oceny. Zastzania mog by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni od zékaenia zajc
dydaktyczno-wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzeniage roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna & zzglukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostetalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczicymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty méuje komisg, ktora:
1) w przypadku rocznej (semestralne)) oceny klasygyjnej z zaj¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadofobi umiegtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala rocza (semestralg) ocere klasyfikacyjr z danych zag edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachaowa — ustala roczrocere klasyfikacyjra
zachowania w drodze gtosowania zwykkickszacia gtoséw; w przypadku réwnej liczby
gtosow decyduje gtos przewodnicego komisji.
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3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pktidgadnia & z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).
4. W skiad komisji wchodg
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oddagyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczcy komisji,
b) nauczyciel prowadcy dane zajcia edukacyjne,
c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego sgmtypu, prowadgey takie same
zajcia edukacyjne;
2)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnagzowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodnigz komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel proweylzagcia edukacyjne w danej
klasie,
d) pedagog,
e) psycholog,
f) przedstawiciel samogdu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.
5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. boda by zwolniony z udzialu w pracy komisiji
na wiasm prasbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkd¥ takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowgazio takie same zgjia edukacyjne, z tym
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkalst¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
6. Ustalona przez komisjroczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna zé¢zafukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nieenoy nizsza od ustalonej wcaaiej oceny. Ocena
ustalona przez komisjjest ostateczna, z wygkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych, ktéra me by zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzeniem 8§ 50 ust. 1.
7. Z prac komisji sporiza s¢ protokodt zawierajcy w szczegOolnei:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oddagyfikacyjnej z zaj¢c edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktérym mowast. 2 pkt 1,
c) zadania (pytania) sprawdeaj
d) wynik sprawdzianu oraz ustalacerg;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjp@chowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalanocerg zachowania wraz z uzasadnieniem.
3) Protokot stanowi zgdznik do arkusza ocen ucznia.
8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1, gitda s¢ pisemne prace ucznia | zala
informacg o ustnych odpowiedziach ucznia.
9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do sprawdzianu, o ktérym mowa w
ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, meoprzysipi¢c do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
10. Przepisy ust. 1-9 stosuje¢siodpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) ngce
klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu popraw&gwy z tym,ze
termin do zgtoszenia zasteag wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu gwkowedgo.
W tym przypadku, ocena ustalona przez kogjest ostateczna.
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§52

1. Uczer otrzymuje promogj do klasy programowo wgzej (na semestr programowo 28ygy),
jezeli ze wszystkich obowrzkowych zag¢ edukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat roczne (semestralne) ocenyfiktasyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzeeniem ust. 3.

2. Ucze, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obmzkowych zag¢ edukacyjnych
sredni ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo galmerr zachowania, otrzymuje
promocg do klasy programowo wgzej z wyr@nieniem.

3. W szkole policealnej i pomaturalnej promowanieruéw odbywa si po kadym semestrze.

4. Laureaci i finakici olimpiad przedmiotowych otrzymuwz danych za&g edukacyjnych celara
roczra (semestraly) ocery klasyfikacyjrm. Uczey, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego 0 zagiu wojewddzkim hdz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (seralesj) oceny klasyfikacyjnej z zgj
edukacyjnych, otrzymuje z tych zéjedukacyjnych celygra koncowa ocere klasyfikacyjra.

5. Ucze, ktory nie spetnit warunkow okénych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyszej (na semestr programowosyy)i powtarza klas(semestr).

8§53

1. Uczer, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralhajzyskat ocea niedostateczn z
jednych obowizkowych zag¢ edukacyjnych, mee zdawa egzamin poprawkowy.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogicznaenayrazé zgod na egzamin poprawkowy
z dwéch obowizkowych zag¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy skltadagst cz$ci pisemnej oraz @&ci ustnej, z wygtkiem egzaminu z
informatyki, technologii informacyjnej oraz wychomia fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim formzada praktycznych.

3. Egzamin poprawkowy z zgj praktycznych, zaf laboratoryjnych i innych obowzkowych
zajg¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewidyprowadzenie ¢wiczen
(doswiadcze), ma forne zada praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektholgzav ostatnim tygodniu ferii letnich..

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotapazez dyrektora szkoty.
W skiad komisji wchodz

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajracy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzy dane zajcia edukacyjne - jako egzamigay;

3) nauczyciel prowadey takie same lub pokrewne gaig edukacyjne — jako cztonek komisiji.

6. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 2, zady¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wilasm prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadka takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osebegzaminujca innego nauczyciela prowagtzgo takie
same zacia edukacyjne, z tynre powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkol
nastpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego gpaez s¢ protokot zawierajcy w
szczegolnéci:

1) skiad komisiji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskacers.
Do protokotu dadcza s¢ pisemne prace ucznia i zwta informacg o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokdt stanowi zaidznik do arkusza ocen ucznia.
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8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, nie przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdiej niz do kaxca wrzénia.

9. Ucze, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzgmromocji do klasy programowo

wyzszej (na semestr programowosyy) i powtarza klas(semestr).

§54

1. Uczer konczy szkot: jezeli w wyniku klasyfikacji kaicowej, na ktéa sktadaj sie roczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne z obgkowych zag¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwiszej (semestrze programowo naps¥ym) oraz roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne z obowizkowych zag¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakayta st w
klasach programowo iszych (semestrach programowozsaych) w szkole danego typu,
uzyskat oceny klasyfikacyjne vigze od oceny niedostateczne;j.

2. Uczer konczy szko¢ z wyrdznieniem, jeeli w wyniku klasyfikacji kaicowej, o ktérej mowa w
ust. 1, uzyskat z obowzkowych zag¢ edukacyjnychsredng ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dohrocery zachowania.

VIl OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE SLUCHAC  ZY W
SZKOLE DLA DOROStLYCH

§55

1. Do stuchaczy szkét dla dorostych stosugaipowiednio przepisy § 32 ust.1,3,7

833 ust. 1,, 8 34, § 35, § 36 ust.1, § 37 usB1§238,8 44 ust.1,2,4, § 45 ust.1pkt.7, 8 46 u&t. &
43ust.1, ust.2, ust. 4,8 48 § 51 ust.1, § 524 ust.

2. W szkole dla dorostych zachowania nie ocenga si

3. W szkole dla dorostych oceny klasyfikacyjne zezadukacyjnych wedtug skali, o ktorej mowa
w ust.11, pkt. 2, ustalagspo kadym semestrze. Oceny klasyfikacyjne z olx@kowych zagé
edukacyjnych stanowipodstaw do promowania stuchacza na semestr programowsayyub
ukonczenia przez niego szkoty.

4W szkole dla dorostych stuchacz jest promowany g@ym semestrze.

§ 56

1. Podstaw oceniania i klasyfikowania stuchacza w szkole dth@ostych prowadzonej w formie
zaocznej $ egzaminy semestralne przeprowadzone z poszczefololyowazkowych zagé
edukacyjnych, okrdonych w szkolnym planie nauczania.

2. Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostyotvamizonej w formie zaocznej dopuszcza
si¢ stuchacza, ktory ueszczat na obowrzkowe konsultacje oraz uzyskat z wymaganych
¢wiczen i prac kontrolnych oceny uznane za pozytywne wagmwewrtrznego oceniania.
przypadku gdy stuchacz otrzymat ogenegatywma z pracy kontrolnej, jest obowaany
wykona, w terminie okrélonym przez nauczyciela prowagego dane zefia edukacyjne,
druga pra¢ kontrolna.

3. Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostyotvgmizonej w formie zaocznej i by
rowniez dopuszczony stuchacz, ktéry nie eszczat z przyczyn usprawiedliwionych na
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obowiazkowe konsultacje, j@li z wymaganychéwiczen i prac kontrolnych uzyskat oceny
uznane za pozytywne w ramach wetnnego oceniania.

4. Stuchacz szkoly dla dorostych prowadzonej w formg@ocznej, ktéry z przyczyn
usprawiedliwionych nie przygpit do egzaminu semestralnego w wyznaczonym teanirdaje
tez egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym pgektora szkoty.

5. termin dodatkowy, o ktérym mowa w ust. 4 wyznacizap® zak@czeniu semestru jesiennego
nie p&niej niz do kaca lutego lub po zakmzeniu semestru wiosennego niezpéj niz do
dnia 15 wrzénia.

6. W szkole dla dorostych prowadzonej w formie zao¢zegzamin semestralny zzyka
polskiego, ¢zyka obcego i matematyki skiadag¢ sz czsci pisemnej i cgsci ustne). Z
pozostatych zaf edukacyjnych egzaminy semestralne zdaje wi formie ustnej z
zastrzeeniem ust. 9.

7. Oceny z cgsci pisemnej i cgsci ustnej egzamindw semestralnych, o ktorych muamast. 6
ustala s} wedtug skali, o ktorej mowa w § 42 ust. 2

8. W szkole dla dorostych prowadzonej w formie zaogzegzamin semestralny z zéj
praktycznych ma forgzadania praktycznego.

9. W szkole dla dorostych prowadzonej w formie zaog¢zhechacz zdaje w semestrach | — IV
egzamin semestralny, w formie pisemnej, z jednagedmiotu zawodowego, a w semestrach
programowo wyszych z dwoch przedmiotéw zawodowych.

10.Wyboru przedmiotéw zawodowych, o ktérych mowa w. @tdokonuje rada pedagogiczna.
Decyzg w tej sprawie podaje gido wiadoméci stuchaczy na pierwszych zajach w kadym
semestrze.

11.Stuchacz szkoty dla dorostych prowadzonej w formé@cznej mge by zwolniony z czsci
ustnej egzaminu semestralnego, o ktorym mowa \8,4ysteli z czsci pisemnej tego egzaminu
otrzymat ocen co najmniej bardzo dofporaz w cagu semestru byt aktywny na zejach, a z
wymaganychéwiczen i prac kontrolnych uzyskat oceny uznane za pozggwv ramach
wewrgtrznego oceniania.

12.Zwolnienie o ktérym mowa w ust. 11, jest rOwnozmeeze zdaniem egzaminu semestralnego i
uzyskaniem z danych zgjedukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnejdrgej z ocen
uzyskan z czsci pisemnej egzaminu semestralnego.

13.Egzaminy semestralne w szkole dla dorostych promaelzw formie zaocznej przeprowadza
nauczyciel prowadgcy zagcia w nasgpujacym trybie:

1) cze$¢ pisemna egzamin trwa - 90 minut
2) czg$¢ ustna egzamin trwa - 15 minut

8§57

1. Stluchacz szkoty dla dorostych o zdawé egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania

niedostatecznej semestralnej oceny klasyfikacyneginych obowizkowych zag¢ edukacyjnych.

2. Egzaminy poprawkoweaprzeprowadzane po kdym semestrze.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel pom@ dane zacia edukacyjne po

zakaczeniu semestru jesiennego w terminie docko lutego i po zakezeniu semestru

wiosennego w terminie do dnia 15 wiam.

4. Egzamin poprawkowy ze¢tyka polskiego, gzyka obcego i matematyki skladag s czsci
pisemnej i cgsci ustnej. Z pozostatych zdj edukacyjnych egzamin poprawkowy zdaje si
formie ustnej.

§ 58

1. Sluchaczowi szkoty dla dorostych powtaramu semestr przed uptywem 3 lat od daty
przerwania nauki zaliczaesie obowizkowe zagcia edukacyjne, z ktérych uzyskat poprzednio
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semestralp ocere klasyfikacyjrm wyzsza od oceny niedostatecznej, i zwalniaz gj0 z
obowigzku uczszczania na te zgjia.

2. Stluchaczowi, ktory w okresie 3 lat przed rozpmigm nauki w szkole zdat egzaminy
eksternistyczne z zakresu poszczegolnych okeivych zag¢ edukacyjnych, okigonych w
szkolnym planie nauczania, zalicza & zagcia i zwalnia s§ go z obowiazku uczszczania na
nie.

3. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 1,dekumentacji przebiegu nauczania
wpisuje s¢ ,zwolniony z obowazku uczszczania na zegia” oraz podstaw prawry
zwolnienia.

4. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 2d@kumentacji przebiegu nauczania wpisuje
si¢ ,zwolniony z obowizku uczszczania na zeia” oraz podstaw prawry zwolnienia.
Zwolnienie jest rébwnoznaczne z otrzymaniem semlesffaoceny klasyfikacyjnej z danych
zaje¢ edukacyjnych zgodnej z ocenzyskarm w wyniku egzaminu eksternistycznego.

8§59

1. Dyrektor szkoty dla dorostych zwalnia stuchaczaolzowhzku odbycia praktycznej nauki
zawodu w caléci, jezeli przediay on:

1) uzyskane przed rozpetzem nauki w szkolegwiadectwo zdanego egzaminu na tytut
robotnika wykwalifikowanego (czeladnika) lub dyplamistrza w zawodzie, w ktorymesi
ksztafci,

2) za&wiadczenie wydane przez pracodawc potwierdzajce  przepracowanie
w zawodzie, w ktorym siksztalci, okresu co najmniej rownego okresowi tri@anauki
zawodu, przewidzianemu dla danego zawodu,

2. Dyrektor szkoty dla dorostych zwalnia stuchaczabowhzku odbycia praktycznej nauki
zawodu w catéci lub w czsci, jezeli przedtay on:

1) uzyskane przed rozpetzem nauki w szkolegwiadectwo zdanego egzaminu na tytut
robotnika wykwalifikowanego (czeladnika) lub dyplamistrza w zawodzie wchoglzym
w zakres zawodu, w ktérymesksztatci,

2) zd&wiadczenie wydane przez pracodawpotwierdzajce przepracowanie w
zawodzie wchodrym w zakres zawodu, w ktorymesksztatci, okresu co najmniej
rownego okresowi trwania nauki zawodu, przewidzianedla zawodu wchodezego w
zakres zawodu, w ktorymesksztatci,

3) zawiadczenie wydane przez pracodawpotwierdzajce zatrudnienie w
zawodzie, w ktorym siksztatci, lub w zawodzie wchoglzym w zakres zawodu, w ktérym
sie ksztaici.

Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 3, przed&tat dyrektorowi szkoty w kadym
semestrze, w ktorym stuchacza obgemije odbycie praktycznej nauki zawodu.

Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, aeonasipi¢ po stwierdzeniu przez dyrektora szkoty
na podstawie przeditonych dokumentowze zawdd, wchodgy w zakres zawodu, w ktérym
stuchacz s ksztalci, odpowiada w zakresie kwalifikacji zawadah zawodowi, w ktorym
stuchacz si ksztatci.

Stuchacz, ktéry zostat zwolniony w gzi z obowihzku odbycia praktycznej nauki zawodu jest
obowigzany uzupetrti pozostat cze$¢ praktycznej nauki zawodu w sposob i w trybie ékneych

w statucie szkoty.

W przypadku zwolnienia stuchacza w cadiolub w cz:$ci z obowiazku odbycia praktycznej nauki
zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisgjezsvolniony odpowiednio w cakei lub w
czesci z praktycznej nauki zawodu” oraz podstgevawry zwolnienia.
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§ 60

Stuchacz kaczy szko¢ ponadgimnazjak jezeli w wyniku klasyfikacji kaicowej, na ktés
skladaj sic semestralne oceny klasyfikacyjne z obgekowych zag¢ edukacyjnych uzyskane w
semestrze programowo najggzym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne z odmkewych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakayta s¢ w semestrach programowazszych w szkole
danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjnezgze od oceny niedostatecznej;

VIl. POSTANOWIENIA KO NCOWE

§ 61
Pieczcie Zespotu

1. Zespot uywa pieczci urzedowej zgodnie z ogbnymi przepisami.

2. Zespot posiada pieez urzedowa wspolry dla wszystkich szkot wechodeych w jego skiad,
zawierajca nazwe Zespotu o brzmieniu :
Zespot Szkot Technicznych i Ogolnoksztadgch im. Jana Pawta 1l w Limanowe.

3. Tablice i stemple szkdt wchoglzych w skltad Zespotu zawiesaju dotu nazw szkoty
okreslonej w 8 1 ust. 1 pkt. 1-7 o brzmieniu :

1) Zespodt Szkot Technicznych i Ogolnokszaaich
im. Jana Pawia Il
Zasadnicza Szkota Zawodowa
34 — 600 Limanowa ul. Z. Augusta 8

2) Zespot Szkot Technicznych i Ogolnokszialgch
im. Jana Pawia Il
Liceum Ogolnoksztakre
34 — 600 Limanowa ul. Z. Augusta 8

4) Zespot Szkét Technicznych i Ogolnokszaalypch
im. Jana Pawia I
Technikum
34 — 600 Limanowa ul. Z. Augusta 8

5) Zespot Szkot Technicznych i Ogolnokszialgch
im. Jana Pawia Il
Technikum Uzupetniage
34 — 600 Limanowa ul. Z. Augusta 8

6) Zespot Szkot Technicznych i Ogélnokszialgch
im. Jana Pawia Il
Szkota Policealna
34 — 600 Limanowa ul. Z. Augusta 8

7) Zespot Szkét Technicznych i Ogoélnokszéalpch
35



im. Jana Pawia Il
Osrodek Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego

4. W swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawarnyzez szkoty wchodeze

w skiad Zespotu podajezsiazwe szkoty oraz nazeZespotu .

Dopuszcza gizmiany wynikte z wprowadzenia nowyéWwiadectw i innych drukéw szkolnych.
Zespot posiada whasny sztandar, godio oraz cereahdaspotu.

Zespot prowadzi i przechowuje dokumengamjodnie z odibnymi przepisami.

No o

8§62
Inne akty prawne

W Zespole obowizuja nastpujace regulaminy i programy:

Regulamin Rady Pedagogicznej,

Regulamin Warsztatow Szkolnych,

Regulamin Internatu,

Regulamin Rady Rodzicéw,

Regulamin Samorzlu Uczniowskiego i Stuchaczy,

Program Wychowawczy Zespotu,

Szkolny Program Profilaktyki,

Regulamin Wycieczek Szkolnych i Imprez Turystyczi&rajoznawczych,
Regulamin Biblioteki Szkolnej.

©CoNorwNE

§ 63

Uchwata

Statut Zespotu zostat uchwalony przez RRddagogicznuchwah .............................
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